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Bonn, 13. Juni 2023 

Vergabekriterien zur Vergabe des Vorhabens „Überprüfung und Entwick-

lung methodischer Ansätze zur Identifikation und Quantifizierung der 

Auswirkungen von Tourismus auf die Biologische Vielfalt“ 

BfN-Vergabe-Nr. 3523812200
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1 Prüfung und Wertung der Angebote 

Nach Ablauf der Angebotsfrist werden die Angebote einer Prüfung und Wertung unterzogen. 

Nach der formalen Prüfung des Angebotes wird geprüft, ob ein*e Bieter*in die für die Durch-

führung des Auftrags notwendige Eignung besitzt und nicht nach §§ 123 oder 124 GWB ausge-

schlossen werden muss. 

1.1 Angemessene Preise 

Das BfN verlangt von Ihnen Aufklärung, wenn die Preise Ihres Angebotes im Verhältnis zu der 

zu erbringenden Leistung ungewöhnlich niedrig erscheinen. Kann das BfN nach der Prüfung die 

ungewöhnlich niedrige Höhe der angebotenen Preise bzw. Kosten nicht zufriedenstellend auf-

klären, können Sie ausgeschlossen werden. Der Ausschluss erfolgt zwingend, wenn Verpflich-

tungen nach § 128 Abs. 1 GWB nicht eingehalten werden oder Sie an der Aufklärung nicht mit-

wirken. 

1.2 Ermittlung des wirtschaftlichsten Angebots 

Der Zuschlag wird auf das wirtschaftlichste bedingungsgemäße Angebot erteilt. 
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Das wirtschaftlichste Angebot ist das Angebot, bei dem die Leistungskennzahl (L) und die Preis-

kennzahl (P) im günstigsten Verhältnis zueinanderstehen. 

Die Leistungskennzahl (L) spiegelt den Erfüllungsgrad der angebotenen Leistung bezogen auf 

die Anforderungen an die Leistung (Leistungskriterien) wider. Die Leistungskennzahl (L) wird auf 

Basis der in Ziffern 2 und 0 geforderten Nachweise und Erklärungen zur Leistung ermittelt. Ent-

sprechend den Angaben dort wird der Erfüllungsgrad der Leistungskriterien bewertet. Die ver-

gebenen Punktzahlen gehen mit ihrer individuellen Gewichtung in das Gesamtergebnis ein. 

Die Preiskennzahl (P) ist identisch mit dem Gesamtpreis im Vordruck „Angebotsformular“ inkl. 

der gesetzlichen (Einfuhr-)Umsatzsteuer. 

Mittels Division der Leistungskennzahl (L) durch die Preiskennzahl (P) wird die Kennzahl der 

Wirtschaftlichkeit (Z) für das Preis-Leistungs-Verhältnis ermittelt. Auf Basis dieser Kennzahl wird 

eine Rangfolge der Angebote hergestellt. Das Angebot mit dem höchsten Quotienten Z ist das 

wirtschaftlichste. 

Die Formel lautet: Z=L/P

2 Eignungskriterien 

Zur Beurteilung der Eignung (Fachkunde, Leistungsfähigkeit und Zuverlässigkeit) sind mit dem 

Angebot folgende Unterlagen vorzulegen: 

 Für die erfolgreiche Durchführung des Vorhabens ist zum einen ein naturwissenschaft-

licher, naturschutzfachlicher und naturschutzpolitischer Sachverstand nachweislich 

notwendig. Zum anderen sind umfassende Kenntnisse aus dem Bereich der Entwicklung 

Politik-orientierter Indikatoren, der biologischen Vielfalt, des Tourismus, Sport und Out-

door-Aktivitäten von grundlegender Bedeutung und über einschlägige Referenzen 

nachzuweisen. Weiterhin sind vertiefte Fachkenntnisse zum Monitoring von Biodiver-

sitätsdaten erforderlich und zu belegen. 

 Der Auftragnehmer bzw. dessen Unterauftragnehmer müssen die für die Bearbeitung 

erforderlichen Computerprogramme (bspw. zu GIS, Datenbanken, Statistik) vorhalten 

und einsetzen. 

 Aufgrund der Verschiedenartigkeit und Komplexität der hier angesprochenen Themen 

und Fachkenntnisse muss der Auftragnehmer gewährleisten, dass bei der Bearbeitung 

des Vorhabens vielseitige Expertise in einem interdisziplinären Ansatz zusammenge-

führt wird. Vom BfN wird daher der Zusammenschluss mehrerer Auftragnehmer unter-

schiedlicher Fachrichtungen ausdrücklich empfohlen. 

 Flexibilität und Belastbarkeit in komplexen Prozessen  

 Ideenreichtum und Innovationsfähigkeit

 Sonstige Erfahrungen / Kompetenzen, die für die Projektdurchführung hilfreich sein 

können, sind ebenfalls im Angebot darzulegen.
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3 Zuschlagskriterien 

Die Angebote werden vom BfN anhand von qualitativen Zuschlagskriterien auf der Grundlage 

von Leistungskriterien bewertet, welche an einer durchgängigen Wertungsskala von 0 bis 4 Be-

wertungspunkten (BP) ausgerichtet sind: 

BP Zielerreichungsgrad

0 Es sind keine Angaben vorhanden oder in Bezug auf das abgefragte Kriterium lassen 
die Ausführungen erwarten, dass die Auftragsausführung den Anforderungen des BfN 
nur in unzureichendem Maße entsprechen wird. 

1 In Bezug auf das abgefragte Kriterium lassen die Ausführungen erwarten, dass die Auf-
tragsausführung den Anforderungen des BfN in ausreichendem Maße entsprechen 
wird. 

2 In Bezug auf das abgefragte Kriterium lassen die Ausführungen erwarten, dass die Auf-
tragsausführung den Anforderungen des BfN weitgehend entsprechen wird. 

3 In Bezug auf das abgefragte Kriterium lassen die Ausführungen erwarten, dass die Auf-
tragsausführung den Anforderungen des BfN voll entsprechen wird. 

4 In Bezug auf das abgefragte Kriterium lassen die Ausführungen erwarten, dass die Auf-
tragsausführung den Anforderungen des BfN in besonderem Maße entsprechen wird. 

Zur Orientierung werden bei jedem Kriterium die Voraussetzungen angegeben, die erfüllt sein 

müssen, damit das Angebot bzgl. dieses Kriteriums des BfN mit 0 BP, 1 BP, 2BP, 3BP oder 4 BP 

bewertet wird. 

Bei den Kriterien muss das Angebot jeweils mindestens 1 BP (BPmin = 1) erzielen (Mindestan-

forderung). Erfüllt ein Angebot bei mindestens einem Kriterium nicht die definierte Mindest-

anforderung, so wird dieses Angebot von der Wertung ausgeschlossen. 

Bei den verbleibenden Angeboten ergeben sich die maßgeblichen Leistungspunkte (LP) aus dem 

Produkt der bei den einzelnen Kriterien erzielten BP und der vom BfN für die jeweiligen Kriterien 

vorgegebenen Gewichtungsfaktoren (GF). 

Um die voraussichtliche Qualität der Leistung aufgrund Ihres Angebotes bewerten zu können, 

müssen Sie in Ihrem Angebot zu den nachfolgenden Leistungskriterien Angaben machen. Ihre 

Ausführungen werden nach Leistungspunkten bewertet, die hier anschließend erläutert wer-

den. Die Bewertung dient der Ermittlung des wirtschaftlichsten Angebotes. 

Bitte beachten Sie, dass Ihre Antwort ausschließlich für das jeweilige Leistungskriterium zur 

Wertung herangezogen und nicht bei der Wertung eines anderen Leistungskriteriums mitbe-

rücksichtigt wird. 

Für die Bewertung Ihrer Ausführungen zu den Leistungskriterien werden folgende Punktzah-

len vergeben: 
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Nr. Kriterien BPmin GF LPmin LPmax 

1 Arbeitspaket 1 1 1 1 4

Stellen Sie in Ihrem Angebot auf maximal 4 
DIN A4-Seiten dar, wie Sie die in Arbeitspa-
ket 1 gestellte Aufgabe umsetzen wollen. Ge-
hen Sie hierbei insbesondere auf folgende
Punkte ein: 

1) Darstellung des Problem- und Aufgabenver-
ständnisses; 

2) Skizzieren eines Konzeptes für die Umset-
zung; 

3) Beschreibung des methodischen Vorgehens; 

4) Ausführungen zur Einbindung ggf. vorgese-
hener Unterauftragnehmer*innen. 

Bewertungsskala (durchgängig von 0 bis 4 BP): 

0 BP: Die Ausführungen fehlen oder die Um-
setzung des Arbeitspakets ist insgesamt nicht 
ausreichend schlüssig beschrieben. Die Ausar-
beitung lässt keine umfassende Auseinander-
setzung mit bzw. kein hinreichendes Verständ-
nis der Thematik erkennen. 

1 BP: Die Umsetzung des Arbeitspakets ist ins-
gesamt nur ansatzweise bzw. gerade ausrei-
chend schlüssig beschrieben. Die Ausarbeitung 
lässt eine Auseinandersetzung bzw. ein Ver-
ständnis der Thematik nur ansatzweise erken-
nen. 

2 BP: Die Umsetzung des Arbeitspakets ist ins-
gesamt ausführlich und nachvollziehbar be-
schrieben. Die Ausarbeitung lässt eine Ausei-
nandersetzung mit bzw. ein Verständnis der 
Thematik erkennen, geht inhaltlich jedoch 
nicht über die in der Leistungsbeschreibung 
dargestellten Sachverhalte hinaus. 

3 BP: Die Umsetzung des Arbeitspakets ist ins-
gesamt sehr ausführlich und überzeugend be-
schrieben. Die Ausarbeitung lässt eine tiefe 
Auseinandersetzung mit bzw. ein tiefes Ver-
ständnis der Thematik erkennen und geht 
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inhaltlich über die in der Leistungsbeschrei-
bung dargestellten Sachverhalte hinaus. 

4 BP: Die Umsetzung des Arbeitspakets ist ins-
gesamt außergewöhnlich ausführlich und 
überzeugend beschrieben. Die Ausarbeitung 
lässt ein außergewöhnlich tiefes Verständnis 
der Thematik erkennen und geht inhaltlich 
weit über die in der Leistungsbeschreibung 
dargestellten Sachverhalte hinaus. 

2 Arbeitspaket 2 1 2 2 8

Stellen Sie in Ihrem Angebot auf maximal 5 
DIN A4-Seiten dar, wie Sie die in Arbeitspa-
ket 2 gestellte Aufgabe umsetzen wollen. Ge-
hen Sie insbesondere auf folgende Punkte 
ein: 

1) Darstellung des Problem- und Aufgabenver-
ständnisses; 

2) Skizzieren eines Konzeptes für die Umset-
zung; 

3) Beschreibung des methodischen Vorgehens; 

4) Ausführungen zur Einbindung ggf. vorgese-
hener Unterauftragnehmer*innen. 

Bewertungsskala (durchgängig von 0 bis 4 BP): 

Die für das Arbeitspaket 1 dargestellte Bewer-
tungsskala gilt auch für das Arbeitspaket 2. 

3 Arbeitspaket 3 1 3 3 12

Stellen Sie in Ihrem Angebot auf maximal 5 
DIN A4-Seiten dar, wie Sie die in Arbeitspa-
ket 3 gestellte Aufgabe umsetzen wollen. Ge-
hen Sie insbesondere auf folgende Punkte 
ein: 

1) Darstellung des Problem- und Aufgabenver-
ständnisses; 

2) Skizzieren eines Konzeptes für die Umset-
zung (inkl. eines Entwurfs für die Indikatoren-
Datenblätter); 

3) Beschreibung des methodischen Vorgehens; 
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4) Ausführungen zur Einbindung ggf. vorgese-
hener Unterauftragnehmer*innen. 

Bewertungsskala (durchgängig von 0 bis 4 BP): 

Die für das Arbeitspaket 1 dargestellte Bewer-
tungsskala gilt auch für das Arbeitspaket 3.

4 Arbeitspaket 4 1 4 4 16

Stellen Sie in Ihrem Angebot auf maximal 6 
DIN A4-Seiten dar, wie Sie die in Arbeitspa-
ket 4 gestellte Aufgabe umsetzen wollen. Ge-
hen Sie insbesondere auf folgende Punkte 
ein: 

1) Darstellung des Problem- und Aufgabenver-
ständnisses; 

2) Skizzieren eines Konzeptes für die Umset-
zung (inkl. möglicher Vorschläge für Modellre-
gionen); 

3) Beschreibung des methodischen Vorgehens; 

4) Ausführungen zur Einbindung ggf. vorgese-
hener Unterauftragnehmer*innen. 

Bewertungsskala (durchgängig von 0 bis 4 BP): 

Die für das Arbeitspaket 1 dargestellte Bewer-
tungsskala gilt auch für das Arbeitspaket 4. 

5 Kostenplan 1 1 1 4

Erstellen Sie bitte einen tabellarisch struktu-
rierten Kostenplan aus dem hervorgeht, wie 
viel Personal mit welchen Tagessätzen (zzgl. 
Umsatzsteuer und inkl. Gemeinkosten etc.) 
und mit welchem Umfang (in Personentagen) 
für die Bearbeitung der einzelnen Leistungspa-
kete eingeplant wird. Geben Sie darüber hin-
aus bitte auch die aus den zuvor angegebenen 
Tagessätzen und kalkulierten Personentagen 
resultierenden Personalkosten, ggf. anfallende 
Reisekosten, ggf. anfallende Materialkosten 
(setzen sich diese aus mehreren größeren Ein-
zelpositionen zusammen, so sind diese in einer 
separaten Tabelle aufzuschlüsseln) und die 
Höhe der Gesamtkosten der einzelnen 
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Positionen an. Die Bewertung des Kostenplans 
erfolgt unabhängig von der Bewertung des An-
gebotspreises. 

Bewertungsskala (durchgängig von 0 bis 4 BP): 

0 BP: Der Kostenplan fehlt ist lückenhaft oder 
erscheint insgesamt für eine erfolgreiche und 
fristgerechte Durchführung Projektes als nicht 
geeignet. 

1 BP: Der Kostenplan ist insgesamt nur ansatz-
weise bzw. gerade ausreichend schlüssig dar-
gestellt, lässt einen fristgerechten und erfolg-
reichen Projektverlauf aber voraussichtlich er-
warten. 

2 BP: Insgesamt ausführliche und plausible 
Darstellung des Kostenplans. Der Kostenplan 
zeigt im Wesentlichen schlüssig auf, welcher 
Personalaufwand in Personentagen für jeden 
Arbeitsschritt veranschlagt wird. Der Kosten-
plan lässt einen fristgerechten und erfolgrei-
chen Projektverlauf erwarten. 

3 BP: Insgesamt sehr ausführliche und plau-
sible Darstellung des Kostenplans. Der Kosten-
plan zeigt schlüssig auf, welcher Personalauf-
wand in Personentagen für jeden Arbeits-
schritt veranschlagt wird. Der Kostenplan lässt 
einen fristgerechten und erfolgreichen Pro-
jektverlauf sicher erwarten. 

4 BP: Insgesamt über die Maße ausführliche 
und plausible Darstellung des Kostenplans. Der 
Kostenplan zeigt überdurchschnittlich detail-
liert und schlüssig auf, welcher Personalauf-
wand in Personentagen für jeden Arbeits-
schritt veranschlagt wird. Der Kostenplan lässt 
einen fristgerechten und erfolgreichen Pro-
jektverlauf sehr sicher erwarten. 

Gesamt – – 11 44


