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Eignungskriterien

»Willkommenssalons“ zur Analyse der Bedarfe und Wiinsche Riickkehrender in die ostdeutschen Braunkohlereviere
Aktenzeichen: 10.14.07-23.3

Nr.

Kriterien

Erléauterungen zu den erforderlichen Angaben

Mindestanforderung
(Nichterfullung fihrt zum
Ausschluss)

Erfahrung bei der Beantwortung von Untersuchungsfragen
und daraus Ableitung von Erkenntnissen

Erfahrung in der Organisation und Durchfiithrung 6ffentlicher
Veranstaltungen (Ergebnisprasentationen)

Erfahrung in der Organisation, Durchfiihrung und
Dokumentation biographischer (Gruppen-)Interviews

Bearbeitete einschlagige Projekte mit folgenden
Angaben:

- Auftraggeber (maoglichst mit Ansprechpartner)

- Leistungsinhalt (aussagekréftige Kurzbeschreibung
mit Bezug zur ausgeschriebenen Leistung)

- Leistungsvolumen in Euro

- Leistungszeitraum

mindestens 2 Referenzprojekte,
die von den
Projektverantwortlichen in den
letzten finf Jahren umgesetzt
wurden und genannte Kriterien
erflllen

Qualifikation der Projektverantwortlichen im Themenfeld der
Ausschreibung

Es sind jeweils folgende Angaben zu den

Projektverantwortlichen zu machen:

- Person/Bearbeiter

- Ausbildung/Studium

- Referenz inkl. Auftraggeber des Projektes

- Funktion/Stellung sowie Téatigkeiten des/r

Beteiligten
im Projekt

- Projektbeginn-/ende (Anteil der Mitarbeit in
Monaten)

- dartber hinaus mogliche personelle Reserven fiir
Arbeitsspitzen, krankheits- oder personalwechsel-
bedingte Ausfalle

mindestens 2 Personen (exkl.
Reserven) mit hoherem
Bildungsabschluss in einem
einschlagigen Bereich

Wertungshinweis: Die Referenzen sind entsprechend der Eignungskriterien aufzulisten. Der Bieter wird von der Wertung ausgeschlossen,
wenn bei einem Kriterium nicht die geforderte Anzahl an Referenzen eingereicht wird, die die Eignung hinsichtlich des Kriteriums entsprechend belegen.




