
Nr. Kriterien Erläuterungen zu den erforderlichen Angaben

1 Fachkenntnisse und Erfahrungen zur Entwicklung von 
Innenstädten, insbesondere stadtentwicklungspolitische 
Aufgaben, den Strukturwandel sowie integrierte, 
akteursbezogene Handlungsansätze

Angaben zur Qualifikation des Bieters (und dessen 
Nachunternehmen) und des maßgeblich mit der Aufgabenbearbeitung 
zu betrauenden Personals mit einschlägigen 
Referenzen (z. B. bearbeitete Projekte, Expertisen, Publikationen, 
maximal aus den letzten drei Jahren)

2 Methodenkompetenz: Erfahrungen mit der 
- Umsetzung eines Förderprogramms, insbesondere 
Auswertungen von Projekten und Förderprogrammen  
- Begleitung von Kommunen, insbesondere fachliche und 
zuwendungsrechtliche Beratung der Antragsteller und 
Zuwendungsempfänger
- Durchführung von unterschiedlichen Veranstaltungsformaten

Angaben zur Qualifikation des Bieters (und dessen 
Nachunternehmen) mit einschlägigen Referenzen (z. B. betreute 
Förderprogramme und Forschungsvorhaben mit 
Modellvorhaben/Initiativen, maximal aus den letzten drei Jahren)

3 Umfang, Qualifikation und Managementkompetenzen des 
Personals, insbesondere im Hinblick auf die praktische 
zielgruppenorientierte Begleitung von Förderprojekten, 
Organisation von Veranstaltungen sowie Erfahrungen mit 
zielgruppenorientierter Kommunikation und 
Informationsvermittlung

Kurzvita des Personals sowie Benennung von Referenzprojekten und 
Publikationen des einzusetzenden Personals, einschließlich der 
geplanten Einsatzzeiten der jeweiligen Personen
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